Соглашение №35

о расторжении договора о полной индивидуальной материальной ответственности

«город заключения»                                                                                                «дата»

Полное название организации, в лице Ф.И.О. и должность, действующего на основании (реквизиты документа) именуемый «Работодатель» с одной стороны и (Ф.И.О.  и должность ответственного за имущество сотрудника) именуемый в дальнейшем «Работник» заключили соглашение о следующем:

· По причине (конкретная причина расторжения договоренности) стороны пришли к соглашению разорвать договоренность о полной индивидуальной мат. ответственности по договору № 25 от 23.05.2018 года.

· Заключенный договор прекращает свое действие с 15 июня 2018 года.

· Работник обязуется до 14 июня.2018 года передать по акту приема-передачи имущество  (Ф.И.О. и должность кому передается вверенное имущество).

· Соглашение вступает в силу с момента его подписания и является неотъемлемой частью договора о мат. ответственности.

· Документ оформлен в 2 экземплярах, для каждой из сторон.

Реквизиты и визы обеих сторон.

